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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕМЕРОВО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 21.12.2017  № 3259
Об утверждении положения о городском конкурсе 
«Выбор кемеровчан»
В целях популяризации предпринимательской деятельности, стимулирования развития предпринимательства в городе Кемерово и в связи с празднованием 100-летия города Кемерово, руководствуясь ст. 45 Устава города Кемерово
1. Утвердить:

1.1. Положение о городском конкурсе «Выбор кемеровчан» согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
1.2. Состав конкурсной комиссии городского конкурса «Выбор кемеровчан» согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
2. Комитету по работе со средствами массовой информации                       (Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете «Кемерово» и разместить на официальном сайте администрации города Кемерово в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города по экономическим вопросам Т.В. Ананьину.  
Глава города 






                И.В. Середюк                                                                                     
 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации 

                                                                 города Кемерово

                                                                             от 21.12.2017  № 3259
ПОЛОЖЕНИЕ

 о городском конкурсе «Выбор кемеровчан»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения городского конкурса «Выбор кемеровчан», посвященного 100-летию образования города Кемерово (далее - Конкурс). 

1.2. Целью проведения Конкурса является выявление организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории города Кемерово и добившихся наибольших успехов в предпринимательской деятельности, поощрение их эффективной работы, распространение положительного опыта работы, формирование положительного имиджа кемеровского предпринимательства и общественного мнения о бизнесе в целом, поддержание его высокой деловой репутации и содействие сокращению теневого сектора экономики.
1.3. Организатором Конкурса является управление потребительского рынка и развития предпринимательства администрации города Кемерово (далее – Управление, организатор). Адрес нахождения Управления: город Кемерово, ул. Притомская Набережная, 7, тел. 77-11-16, эл.почта trade@kemerovo.ru.
1.4. Организатор Конкурса:

- осуществляет организацию информационной поддержки проведения Конкурса;

- решает организационные вопросы по подготовке и проведению Конкурса;

- осуществляет прием и регистрацию заявок на участие в Конкурсе;

- осуществляет взаимодействие с участниками Конкурса, в том числе на предмет консультирования по организационным вопросам Конкурса, заполнения конкурсной документации;

- определяет соответствие заявки на участие в Конкурсе настоящему Положению;

- направляет участникам Конкурса, чьи заявки на участие не соответствуют требованиям настоящего Положения, соответствующие уведомления;

- осуществляет взаимодействие с членами конкурсной комиссии по проведению Конкурса (далее – Комиссия), организацию и проведение заседания Комиссии;
- организовывает церемонию награждения победителей Конкурса.

1.5. В Конкурсе принимают участие юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность в сфере торговли, общественного питания и бытового обслуживания на территории города Кемерово (далее - участники Конкурса).

2. Порядок и сроки проведения Конкурса
2.1. Конкурс является открытым и проводится по следующим номинациям:

- «Открытие года»;

- «Руководитель года»;

- «Бизнес-династия»;

- «Лидер индустрии сервиса»;

- «Выбор покупателя».
2.2. Конкурс проводится в три этапа:
2.2.1. Первый этап – определение участников конкурса.

2.2.1.1. В период с 15 января по 15 марта 2018 года проводится прием заявок на участие в Конкурсе. Выдвижение кандидатур на участие в Конкурсе производится посредством: 

- самовыдвижения; 

- выдвижение от имени заинтересованных лиц.

Заявки подаются Организатору Конкурса по форме согласно приложению № 1 и приложению № 2 к Положению. 

2.2.1.2. Организатор формирует сводный список поступивших заявок. Юридические лица и индивидуальные предприниматели, включенные в список и изъявившие желание принять участие в Конкурсе, представляют в Управление: 

- описание предпринимательской деятельности, отражающее цели, задачи и реализацию основных направлений деятельности, с указанием динамики развития и с учетом критериев, указанных в п. 3.2. Положения (не более 3 печатных листов формата А4, шрифт 14 размера);

- презентационные материалы в формате PowerPoint (рекламные материалы, публикации в СМИ, фотографии, дипломы, рекомендации, отзывы, подтверждающие заслуги и достижения участников конкурса);
- сведения об отсутствии задолженности по налогам и сборам;
- сведения об уровне средней заработной платы по организации;

- материалы и документы, представляемые участником конкурса по желанию.

2.2.1.3. Участники конкурса вправе подать заявки в несколько номинаций. Участники конкурса несут ответственность за достоверность сведений, содержащихся в комплекте конкурсной документации.
2.2.1.4. Предложения и материалы, поданные после 15 марта 2018 года, не принимаются и не рассматриваются. Организатор вправе отстранить участников Конкурса от участия в Конкурсе на любом этапе его проведения в случае обнаружения недостоверных сведений в представленных участниками Конкурса документах, а также в случае несоответствия участников Конкурса требованиям настоящего Положения.
2.2.2. Второй этап – отборочный тур. 
2.2.2.1. В период с 16 марта по 15 апреля 2018 г. Организатор осуществляет обработку поданных заявок и материалов, в том числе по номинациям, и передает на рассмотрение в конкурсную комиссию. 

2.2.2.2. Конкурсная комиссия рассматривает поданные участниками конкурса заявки и материалы в соответствии с критериями оценки, указанными в п. 3.2. Положения, и определяет в каждой номинации не менее двух и не более десяти участников конкурса, набравших наибольший средний балл. 
2.2.2.3. Баллы присуждаются следующим образом: 

- если оценка по критерию «низкая», то участнику конкурса присуждается 1 балл;

- если оценка по критерию «средняя», то участнику конкурса присуждается 2 балла; 

- если оценка по критерию «высокая», то участнику конкурса присуждается 3 балла.

2.2.2.4. В ходе заседания конкурсная комиссия определяет средний балл каждого участника конкурса. Для этого сумма баллов, выставленных членами конкурсной комиссии соответствующей заявке, делится на число членов конкурсной комиссии, рассматривавших эту заявку. К участию в третьем этапе – народном голосовании допускаются участники Конкурса, набравшие средний балл от 2 и более.
2.2.2.5. Решение конкурсной комиссии об определении участников конкурса (далее решение) заносится в протокол заседания, который подписывается председателем Комиссии, а в его отсутствие – заместителем председателя. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует не менее 50 процентов от установленного числа членов комиссии. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на безвозмездной основе.
2.2.2.6. Решение до 20 апреля 2018 года размещается на официальном сайте администрации города Кемерово в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и публикуется в газете «Кемерово» для проведения третьего этапа.

2.2.3. Третий этап – народное голосование. 
В период с 25 апреля по 10 мая 2018 года осуществляется народное голосование за участников конкурса:

- на официальном сайте администрации города Кемерово в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в разделе «Конкурсы»; 

- на сайте Муниципального некоммерческого Фонда поддержки малого предпринимательства г. Кемерово (www.fondp.ru);

- на сайте МБУ «Центр поддержки предпринимательства; 
- по телефону горячей линии (8-3842) 77-06-48;
- по адресу электронной почты trade@kemerovo.ru;
- в урны, в специально отведенных местах согласно приложению № 3 к Положению.
3. Условия участия в конкурсе

3.1. К участию в конкурсе допускаются организации и индивидуальные предприниматели, отвечающие следующим требованиям:

- осуществление деятельности на территории города Кемерово не менее 1 года;
- отсутствие предписаний органов государственного и муниципального контроля и надзора;

- отсутствие задолженности по налогам и сборам;

- участие в социально-значимых городских мероприятиях, акциях, благотворительных программах, приуроченных с 100-летию образования города;

- выплата заработной платы работникам в размере не ниже минимального размера заработной платы, установленного Кузбасским региональным соглашение между Кемеровским областным союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзных организаций Кузбасса», Коллегией Администрации Кемеровской области и работодателями Кемеровской области на 2016 - 2018 годы; 
- в номинациях «Руководитель года» и «Надежный партнер» зарегистрированные в установленном порядке на территории города Кемерово и осуществляющие деятельность на территории города Кемерово не менее трех лет.

3.2. Критерии оценки участников конкурса по номинациям:

3.2.1. «Открытие года»: 
- новый бизнес, направление, сервис или новое бизнес-решение на рынке;
- инновационный подход (ориентация на новаторство в разработке и внедрении новых товаров и услуг, управлении и развитии бизнеса);
- осуществление эффективной бизнес-деятельности (организация финансового учёта, маркетинговая стратегия, управление персоналом);
- конкурентоспособность и перспективность бизнеса (способность бизнеса конкурировать с аналогичными компаниями за счет обеспечения более высокого качества, доступных цен, создания удобства для потребителей, его потенциальная «выживаемость» в условиях рынка).

3.2.2. «Руководитель года»:
- соответствие имиджа руководителя общей политике организации;

- личный вклад в развитие, социальную и благотворительную деятельность;

- предпринимательская инициатива (способность участника создавать и реализовывать эффективную бизнес-модель, генерировать и внедрять передовые идеи, способствующие увеличению прибыли организации и уменьшению издержек);

- управленческие способности (способности к организации и руководству коллективной деятельностью);

- осуществление эффективной бизнес-деятельности (организация финансового учёта, маркетинговая стратегия, управление персоналом).
3.2.3. «Бизнес-династия»:

- участие членов семьи в развитии семейного бизнеса;

- конкурентоспособность и перспективность бизнеса (способность бизнеса конкурировать с аналогичными компаниями за счет обеспечения более высокого качества, доступных цен, создания удобства для потребителей, его потенциальная «выживаемость» в условиях рынка);

- осуществление эффективной бизнес-деятельности (организация финансового учёта, маркетинговая стратегия, управление персоналом).
3.2.4. «Лидер индустрии сервиса» (сфера общественного питания и бытового обслуживания):

 - качество обслуживания;

- соблюдение правил оказания услуг общественного питания, правил бытового обслуживания населения, Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей», санитарных, ветеринарных правил и норм по результатам проверок уполномоченных контролирующих органов; 

- клиентоориентированность (предоставление скидок различным категориям граждан; наличие полной информации для клиентов (уголок потребителя), доступность ее размещения; создание максимальных удобств для клиентов; реклама, внешний вид работников, использование нагрудных знаков, визиток или эмблем у работников зала обслуживания, наличие форменной специальной одежды; отсутствие жалоб от потребителей; наличие пандуса для въезда инвалидов и детских колясок);
- оказание дополнительных услуг (предварительная запись на обслуживание, консультации, наличие карты клиента и т.д.).
3.2.5. «Выбор покупателя» (сфера торговли):

- клиентоориентированность (предоставление скидок различным категориям граждан; наличие полной информации для покупателей (уголок потребителя), доступность ее размещения; создание максимальных удобств для покупателей; реклама ассортимента товаров, выкладка товаров, товарное соседство, реклама товаров – новинок, упаковочный материал; внешний вид работников, использование нагрудных знаков, визиток или эмблем у работников торгового зала, наличие форменной специальной одежды; отсутствие жалоб от потребителей; наличие пандуса для въезда инвалидов и детских колясок);
- соблюдение правил продажи товаров, Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей», санитарных, ветеринарных правил и норм по результатам проверок уполномоченных контролирующих органов; 

- инновационный подход (ориентация на новаторство в разработке и внедрении новых товаров и услуг, управлении и развитии бизнеса);

- внутреннее и внешнее оформление объекта, прилегающей территории, наличие вывески, подсветки;

- оказание дополнительных услуг (предварительная запись на обслуживание, консультации, наличие карты клиента, реализация сопутствующих товаров и т.д.).
4. Подведение итогов конкурса

4.1. Победители Конкурса определяются по результатам народного голосования. Победителями конкурса в каждой номинации признаются участники, набравшие большинство голосов. Подсчет голосов осуществляется комиссией в 5 - дневный срок.
В случае, если в результате народного голосования не будут определены победители, победителей определяет конкурсная комиссия большинством голосов. Каждый член комиссии имеет один голос. 
4.2. Любая номинация конкурса считается состоявшейся, если в ней принимают участие не менее двух участников конкурса. 
4.3. Победители Конкурса в каждой из номинаций получают памятные призы, дипломы и право использовать в своей деятельности (официальных документах и рекламных материалах) звание «Победитель конкурса «Выбор кемеровчан» в соответствующей номинации. 

4.4. Награждение победителей Конкурса происходит в торжественной обстановке на мероприятии, посвященном празднованию Дня предпринимателей (26 мая). 

4.5. Информация о победителях конкурса размещается на официальном сайте администрации города Кемерово в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и на официальных сайтах организаций, образующих городскую инфраструктуру поддержки предпринимательства.

Начальник управления делами                                                 В.И. Вылегжанина
Приложение № 1
к Положению о городском конкурсе «Выбор кемеровчан»

Предложение-заявка на определение участника конкурса «Выбор кемеровчан» жителями города Кемерово
г. Кемерово






«___»_________2018 г.

	ФИО заявителя


	

	Контактный телефон


	

	Наименование участника конкурса


	

	Адрес местонахождения участника конкурса


	

	Номинация (поставить отметку)


	1. «Открытие года»
	 

	
	2.«Руководитель года»
	

	
	3.«Бизнес-династия»
	

	
	4.«Лидер индустрии сервиса»
	

	
	5. «Выбор покупателя»
	


*дополнительная информация может быть представлена по желанию
Приложение № 2
к Положению о городском конкурсе «Выбор кемеровчан»
Заявка на участие в конкурсе «Выбор кемеровчан» от юридических лиц, индивидуальных предпринимателей
	№/№
	Наименование
	Информация

	1.
	Номинация


	

	2.
	Участник конкурса (ФИО ИП, наименование юр.лица, ИНН)
	

	3.
	Контактные данные (юридический адрес, адрес электронной почты, телефон руководителя)
	

	4.
	Фактический адрес на территории города Кемерово 
	

	5.
	Вид деятельности участника конкурса согласно ОКВЭД
	

	6.
	Участие в социально-значимых городских мероприятиях, акциях, благотворительных программах к 100-летию образования города и других мероприятиях
	

	7.
	Дополнительная информация

	


С порядком проведения Конкурса ознакомлен и согласен.

Полноту и достоверность сведений, указанных в конкурсной документации гарантирую. Против проверок достоверности сведений не возражаю.
Уведомлен о том, что участники Конкурса, представившие недостоверные данные, не допускаются к участию в Конкурсе или отстраняются от участия в Конкурсе в процессе его проведения.

К заявке прилагаются следующие документы:
1. _____________________________________________________

2. _____________________________________________________

3.______________________________________________________

4.______________________________________________________

Руководитель организации (индивидуальный предприниматель)

_______________________________________________________

(подпись)                              (ФИО)
Приложение № 3
к Положению о городском конкурсе «Выбор кемеровчан»

Перечень мест для личного голосования

	№ п/п
	Место для голосования
	Местонахождение
	Часы приема

	1.
	Территориальное управление Центрального района 
	ул. Кирова, 40


	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	2.
	Территориальное управление Ленинского района
	бульв. Строителей, 34
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	3.
	Территориальное управление Заводского района
	ул. Карболитовская, 7
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	4.
	Территориальное управление Кировского района
	ул. Ушакова,5
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	5.
	Территориальное управление Рудничного района
	просп. Шахтеров, 45А
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	6.
	Территориальное управление жилого района Лесная Поляна
	ул. Щегловская,1
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	7.
	Территориальное управление жилых районов Ягуновский, Пионер 
	ж.р. Ягуновский, пер. 3-й Иланский, 7
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	8.
	Территориальное управление жилых районов Кедровка, Промышленновский
	ул. Стахановская, 31
	ежедневно, кроме субботы, воскресенья с 8.30 до 17.30
обед с 13.00 до 14.00

	9.
	МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в городе Кемерово»
	ул. Кирова, 41а,

ул. Рекордная, 2в,

Пионерский бульвар, 3

 
	понедельник, среда, четверг, пятница: с 09.00 до 19.00; 

вторник с 9.00 до 20.00;

суббота с 9.00 до 18.00;

воскресенье – выходной день.

	10.
	Муниципальный некоммерческий Фонд поддержки малого предпринимательства г. Кемерово
	просп. Советский, 59
	понедельник-четверг: с 8.30 до 17.30; пятница с 8.30 до 16.30; обед с 12.00 до 13.00; суббота, воскресенье: выходные дни. 

	11.
	МБУ «Центр поддержки предпринимательства г. Кемерово»
	ул. 9-е Января, 12
	понедельник-четверг: с 9.00 до 18.00; пятница с 9.00 до 17.00; обед с 13.00 до 14.00; суббота, воскресенье: выходные дни.


                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации 

                                                                 города Кемерово

                                                                             от 21.12.2017  № 3259
СОСТАВ

конкурсной комиссии городского конкурса «Выбор кемеровчан»

	Председатель конкурсной комиссии

	Ананьина
Татьяна Владимировна
	- заместитель Главы города по экономическим вопросам

	Заместитель председателя конкурсной комиссии

	Лямина
Ирина Анатольевна
	- начальник управления потребительского рынка и развития предпринимательства администрации города Кемерово

	Секретарь конкурсной комиссии

	Наполова Юлиана Александровна
	- консультант-советник управления потребительского рынка и развития предпринимательства администрации города Кемерово

	Члены конкурсной комиссии:

	Терзитская Елена Владимировна
	- начальник управления экономического развития администрации города Кемерово (по согласованию)

	Колесников Андрей Яковлевич
	- депутат Кемеровского городского Совета народных депутатов

	Рябинин Алексей Владимирович
	- заместитель начальника управления архитектуры и градостроительства администрации города Кемерово

	Старинчикова Мария Васильевна
	- исполнительный директор Кемеровского областного отделения Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ»

	Севостьянов Виктор Анатольевич
	- Председатель Совета по развитию предпринимательства г. Кемерово 

	Энгель 

Светлана Леонидовна
	- президент Муниципального некоммерческого Фонда поддержки малого предпринимательства г. Кемерово


Начальник управления делами                                                 В.И. Вылегжанина                                                                         










